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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Emerson Rodrigues Pimentel

Período letivo: 2025-2

Campus: BAMBUI Área/Departamento/Curso: Departamento de Ciências Gerenciais e Humanas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Geografia I BIIMEDIO.DP - Geografia I Anual 1.67 30.00

2 Geografia I IADMI.25 Anual 1.67 30.00

3 Geografia I IAGRO.25 A Anual 1.67 30.00

4 Geografia I IAGRO.25 B Anual 1.67 30.00

5 Geografia I IAGRO.25 C Anual 1.67 30.00

6 Geologia e Pedologia IMAMB.25 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.02

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.02

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Defesa de Trabalho de

conclusão de Curso André

Luis Pedrosa de Campos

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

Extensão
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Atuar em programas e

projetos de extensão
12.00 240.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Participar de comissão

organizadora de evento
III Florada no Carste Eventos 5.00 100.00

2 -
Participar de comissão

organizadora de evento

Programação cultural

semana França Brasil
Eventos 1.96 39.20
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