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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Rafael Sodre de Castro

Período letivo: 2022-2

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Linguagens, Códigos e suas Tecnologias

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Arte A3A Anual 1.67 30.00

2 Arte A3B Anual 1.67 30.00

3 Arte I3A Anual 1.67 30.00

4 Arte I3B Anual 1.67 30.00

5 Arte N3A Anual 1.67 30.00

6 Arte N3B Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.02

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.02

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação TCC de

pós-graduação do

estudante Raimundo

Andrade Soares

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Extensão
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Extensão com fomento

Coordenação do projeto

Clube de Xadrez (aprovado

no EDITAL Nº 16 DE 08 DE

MARÇO DE 2022 do

PIEL-IFMG-SJE)

Atuar em programas e

projetos de extensão
3.00 60.00

2 -
Coordenar Projeto de

Extensão com fomento

Coordenação do projeto

Oficina de Prática Musical -

aprovado nos editais

16/2022 PIEL - IFMG-SJE e

20/2022 Arte e Cultura -

Reitoria - IFMG

Atuar em programas e

projetos de extensão
5.00 100.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Outras Coordenações e

Representações não

listadas.

Responsável pelas

Atividades do Núcleo de

Arte e Cultura do IFMG -

SJE, vinculado à Unidade

Organizacional "Setor de

Extensão, Esporte e

Cultura", Função Gratificada

FG-05.

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
8.71 174.20

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão organizadora do

Show de Talentos

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão responsável pela

elaboração do Mapeamento

Cultural do IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.75 15.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da comissão

organizadora da Semana

Nacional de Ciência e

Tecnologia

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão responsável pela

construção do PPC do

Curso de Pós-Graduação

Stricto Sensu - Mestrado

Profissional em

Desenvolvimento, Educação

e Tecnologias do

IFMG-SJE.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

6 -
Participação em Colegiado

de Curso

Colegiado da área de

Linguagens

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

7 - Participação em CPA

Representante docente

suplente CPA (2021-2024)

PORTARIA No 186 DE 29

DE JULHO DE 2021

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

- -

Página 2 de 2


