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Plano Individual de Trabalho

Docente: Eber Lopes Mendes

Período letivo: 2026-1

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Estratégias em Negócios Inovadores -

Pós-graduação
E1BIEGEST12 Semestral 1.67 30.00

2
GESTÃO DA CADEIA DE

SUPRIMENTOS
N5SJBADMI1 Semestral 3.33 60.00

3 GESTÃO E EMPREENDEDORISMO I1SJITAGM1 Anual 1.67 30.00

4 MERCADO DE CAPITAIS N7SJBADMI1 Semestral 3.33 60.00

5
TÓPICOS ESPECIAIS EM

ADMINISTRAÇÃO I
N7SJBADMI1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Sexta 19:00 20:50 Híbrido

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação do aluno: Felipe

Aparecido Santos da Silva

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação do aluno:

Jeferson Wesley Pereira

Guerra

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

3 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação do Trabalho:

Jane Rodrigues Martins;

Tatiane Aparecida da Costa.

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

4 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação das alunas:

Castorina Adriania da Silva

e Joísa Gomes de Almeida

Costa

Orientação tutoria de

estudantes
0.29 5.80

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

Projeto de Pesquisa

intitulado "A Contabilidade e

a Ecologia Integral"

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
1.00 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em visitas

técnicas e trabalhos de

campo

Visita Técnica ao aeroporto

de Confins como

cumprimento do plano de

trabalho na parceria com a

Receita Federal do Brasil.

Visitas técnicas trabalhos de

campo e eventos estudantis
0.05 1.00

2 -
Redação e submissão de

artigo em Revista

ENTRE SHAREHOLDERS

E STAKEHOLDERS: A

EXPANSÃO DA

GOVERNANÇA

Produção acadêmica 1.00 20.00

3 -

Redação e submissão de

Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

A Fricção entre o Propósito

e o Lucro
Produção acadêmica 1.00 20.00

4 -

Redação e submissão de

Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Além dos Índices: Limites da

Mensuração da Governança

na Captura do Desempenho

e da Legitimidade

Institucional

Produção acadêmica 1.00 20.00

Gestão e Representação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados externos

ao IFMG com nomeação

por Ato Administrativo

Banca Examinadora para

contratação de Professor

Substituto da área de

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

2 -
Participação em grupo de

trabalho local da CPPD

Comissão Local de

Afastamento Docente do

IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

3 - Presidente da CPPD Presidente da CCPD

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

4.00 80.00

Página 3 de 3


