
20/06/2026 12:59:37

Relatório Individual de Trabalho

Docente: Eber Lopes Mendes

Período letivo: 2025-2

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
LEGISLAÇÃO TRABALHISTA E

EMPRESARIAL
ADM 251 Semestral 2.50 45.00

2 LOGÍSTICA ADM 241 Semestral 3.33 60.00

3 MODELOS DE NEGÓCIOS ADM 231 Semestral 3.33 60.00

4
OFICINA DE PRODUTOS III

EXTENSÃO
ADM 241 Semestral 3.33 60.00

5 SIMULAÇÃO GERENCIAL ADM 231 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 15.82

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.82

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 18:00 22:40 Híbrido

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coorientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Coorientação do trabalho de

conclusão de curso do

aluno: Ryan Samarony de

Jesus Oliveira

Orientação tutoria de

estudantes
0.86 17.20
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação trabalho de

Conclusão de Curso do

aluno João Vitor Da Rocha

Silva - Graduação em

Administração

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

3 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientaçãotrabalho de

Orientação de trabalho de

conclusão de curso das

estudantes Castorina

Adriania da Silva e Joísa

Gomes de Almeida Costa,

no âmbito do curso de

Pós-Graduação Lato Sensu

em Gestão

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

4 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação de trabalho de

conclução de curso das

estudantes Jane Rodrigues

Martins; Tatiane Aparecida

da Costa, PÓS

GRADUAÇÃO EM GESTÃO

- CAMPI BAMBUÍ E SÃO

JOÃO EVANGELISTA

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Projeto de extensão:

Produção e distribuição de

cestas de produtos locais

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

2 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Projeto de extensão: DO

CAMPO PARA A MESA

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

3 -
Coordenar Projeto de

Extensão sem fomento

Projeto de Extensão:

Logística Reversa de

Resíduos Sólidos na

Comunidade: Diagnóstico

da Geração e Baixa

Efetividade da Coleta

Seletiva

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em banca

avaliadora de processos

públicos (concursos de

professor

efetivo/visitante/substituto,

etc.)

Participação em banca de

Professor Substituto

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00

2 -
Participação em Colegiado

de Curso

Participação em Colegiado -

Adm

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.25 25.00
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