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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Janice Queiroz de Pinho Goncalves

Período letivo: 2025-2

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Economia Empresarial - Pós

Graduação

SJEGEST.030.09 - SJEGEST.030.09

- BIEGEST.030.05 - BIEGEST.030.05
Semestral 1.67 30.00

2 Fundamentos de Economia ADM 241 Semestral 2.50 45.00

3 Gestão de Custos ADM241 Semestral 3.33 60.00

4 Gestão Financeira ADM231 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 10.83

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.83

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 21.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 15:00 19:00 Presencial

2 Terça 15:00 20:00 A distância

3 Quarta 15:00 19:00 A distância

4 Quinta 15:00 19:00 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coorientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação de TCC - João

Vitor da Rocha; Pedro

Henrique Fagundes e

Tatiane A. Correia

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Coorientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação de estágio
Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

3 -
Orientação de estágio

profissional

Orientação Mayra e Raquel

(Pedagogia)

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

4 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação de TCC

graduação: Ellen Cristina

Ferreira; Ryan Samarony de

Jesus Oliveira

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

5 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação TCC Pós

Graduação Marina Freitas e

Randolfo Monteiro Lage

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

6 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação TCC Pós -

Leonardo Rosa e Paulo

Henrique Dias

Orientação tutoria de

estudantes
0.25 5.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 - Coordenação de Curso

gestão acadêmica do curso,

como a organização do

planejamento e

acompanhamento das

disciplinas e a condução do

Colegiado de Curso.

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
14.00 280.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Titular do CEP - Comitê de

Ètica em Pesquisa -

avaliação de trabalhos

quanto aos critérios éticos

para pesquisa.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.96 19.20

3 - Participação em CPA

Apreciar e emitir parecer

sobre processos individuais

de docentes, como

progressões e promoções

funcionais na carreira

(incluindo a Avaliação de

Desempenho para estes

fins).

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

4 - Participação em NDE

Presidente NDE

Bacharelado em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.48 9.50

5 -

Presidência ou coordenação

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria.

Presidente do Colegiado de

Área de Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.45 9.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

6 -
Presidente do grupo de

trabalho local da CPPD

Apreciar e emitir parecer

sobre processos individuais

e coletivos de docentes,

como progressões e

promoções funcionais na

carreira (incluindo a

Avaliação de Desempenho

para estes fins).

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.45 9.00
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