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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Keyla Senra Teixeira Rodrigues

Período letivo: 2024-2

Campus: PONTE NOVA Área/Departamento/Curso: Docentes - Campus Ponte Nova

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Matemática I
DP_PNIINFO.2023.1-1D -

Matemática I
Anual 1.67 30.00

2 Matemática II PNIINFO.2023.1-2D1 Anual 3.33 60.00

3 Matemática II PNIINFO.2023.1-2D2 Anual 3.33 60.00

4 Matemática III PNIINFO.2022.1-3D1 Anual 3.33 60.00

5 Matemática III PNIINFO.2022.1-3D2 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 14.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 29.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:30 14:30 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Ensino com fomento

Projeto IF Cast Estação

ENEM
Atuar em projetos de ensino 5.57 111.40

Gestão e Representação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Outras Coordenações e

Representações não

listadas.

Coordenadora local da

Olimpíada Brasileira de

Matemática das Escolas

Públicas - OBMEP 2024

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
1.00 20.00

2 -

Outras Coordenações e

Representações não

listadas.

Coordenadora local da

Olimpi■ada do Tesouro

Direto de Educac■a■o

Financeira – OLITEF

Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
1.00 20.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro auxiliar da

COPESE Local

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro titular da Comissão

Permanente de Avaliação

de Estágio Probatório dos

Docentes do IFMG –

Campus Avançado Ponte

Nova

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da Comissão

Organizadora da Semana

de Combate a Violência

contra a Mulher 2024 do

IFMG - Campus Avançado

Ponte Nova.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.20 4.00

6 -

Participação em banca

avaliadora de processos

públicos (concursos de

professor

efetivo/visitante/substituto,

etc.)

Participação como membro

titular da Banca

Examinadora de Processo

Seletivo Simplificado - Edital

15/2024, do IFMG –

Campus Avançado Ponte

Nova.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00
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